
 

『静岡方式で行こう!!』 
青少年就労支援ネットワーク静岡の活動紹介 

●報告者：竹内弘行氏（青少年就労支援ネットワーク静岡 副理事長） 

※連絡先：〒422-8062  静岡市駿河区稲川 2-2-1 コハラサウスサイドビル７Ｆ
      静岡県労働研究所  TEL 054-287-1293 FAX 054-286-7973 

Ｅ-mail  roudouadv@wave.wbs.ne.jp http://www.geocities.jp/shizuokarouken/ 

誰でも参加できます 

（無料） 

【働くものと県民のための静岡県労働研究所】 
 
 
 
 
 
 
  
 
 

 
 

     
 
 
 
 
 
 

                                              
     

12 年 3 月度 

と き： 3 月16 日（金） １８：30～20：30 

これからの企画 

◆第 49 回理事会 
・日時  3 月 19 日（月） 

     18:30～20：30 

・会場…県評会議室 

◆春のシンポジウム  
・基調報告：布川日佐史所長

  「就労支援の現状と課題」

・現場からの報告： 

  ワーカーズコープ他 

・日時  4 月 14 日（土） 

     13:30～16：30 

・会場…静岡労政会館 

【すべての若者を受け入れ、支援は無償】 
 国際化が進展する中、企業の海外移転が拡大・深化し、国内

の雇用情勢が深刻になり、「大量失業時代」の到来が現実的に

なっています。就職できたとしても、低賃金・無権利状態の職

場が広がり、ワーキングプア・パワハラ・精神疾患などの状態

から脱出できない人たちが増えています。このような社会的病

理や貧困化状態を改善するために、国への制度改革要求ととも

に、地域の共同の力で、「雇用確保、生活確保、人間らしい仕

事の実現」が求められています。 

 『静岡方式で行こう!!』で全国的にも有名になった「青少年

就労支援ネットワーク静岡」の理事長の津富宏氏は、著作の中

で、静岡方式の理念として、「拠点となる「場」をもたない」

「支援は無償で行なう」「すべての若者を受け入れる」「若者

に寄り添う伴走型である」等々を挙げています。 

今回、就労支援に関わってこられた副理事長の竹内弘行氏

に、その活動内容を紹介して頂きます。 

会場：静岡県評会議室 


