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【働くものと県民のための静岡県労働研究所】 

 

7 月18 日（木）   
会場：静岡県評会議室 

 

 

第 141 回定例研究会      だれでも参加できます      

福祉・介護分野での 

外国人労働力の育成と活用 
―技能実習生を中心としてー 

報告：磯野 博 氏（日本医療総合研究所協力研究員） 

奈良 修三 氏（千寿の園） 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

これからの企画 

◆第 10 回定期総会と記念講演 

日時…8月 3日（土） 

13:00～ 

 場所…静岡労政会館視聴覚室 

 内容…「外国人技能実習生の 

実態と課題」 
    榑松佐一氏（愛労連議長）

 

◆第 142 回定例研究会 

日時…9月 19 日（木） 

18:30～ 

場所…静岡県評会議室 

内容…未定 

 

 

18：30～ 

加速する介護ニーズ 
急速な少子・高齢化にともない加速する介

護ニーズに反して、介護人材の育成が追いつ

かない問題が叫ばれて久しい。この問題の背

景には、介護職員の専門性に対する社会的評

価の低さ、それに呼応した賃金・労働時間な

どの待遇改善の遅れといった諸課題があるこ

とはいうまでもない。一方、多くの賛否があ

りながら、問題解決のひとつの手段として、

介護人材に外国人労働者を活用することが検

討されている。しかし、技能実習生は労働力

の穴埋めとして機能しているのが現状であ

り、それが介護分野にも広がるのではという

懸念も指摘されている。 


