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【働くものと県民のための静岡県労働研究所】 

 

12 月19 日（木）   
会場：静岡県評会議室 

 

 

第 145 回定例研究会      だれでも参加できます      

 

第 15 回日中韓社会保障国際論壇に参加して 

-韓国における社会政策の動向- 
報告：磯野 博  氏（日本医療総合研究所協力研究員） 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

これからの企画 

◆第 146 回定例研究会 

日時…1月 16 日（木）18:30～ 

場所…静岡県評会議室 

「ヨーロッパの社会構造と 

政党政治」 

報告者：杉村豪一 氏 

（常葉大学法学部 講師） 

 

◆第 147 回定例研究会 

日時…2月 20 日（木）18:30～ 

場所…静岡県評会議室 

 

◆春のセミナー 

日時…3月 20 日（金・祝日） 

13:00～ 

場所…西部地区労連労働会館 

 

18：30～ 

包容・革新・安心の社会政策 
第 15 回日中韓社会保障国際論壇とは、主催

が社会保障国際論壇組織委員会で、2019 年９

月６日～９日に韓国のウォンジュ（原州）に

て開催されました。テーマは「革新的包容国

家の課題と展望」と題して、同じ東アジア先

進国として共通した文化や生活習慣、そして

経済問題や社会問題を抱える日本、中国、韓

国の社会保障研究者が一同に会し、共通の課

題に関する情報交換と人的交流を行っていま

す。各国輪番によって毎年開催しています。 

韓国は、朝鮮戦争によって国土が荒廃した

後、軍事独裁政権の下で急速な高度経済成長

期を迎え、1989 年に民主化を遂げますが、社

会保障は後発でした。アジア通貨危機の最中、

経済立て直しと社会保障の充実を成し遂げ、

世界最速の少子・高齢化のなか、医療・介護

保険においても超高速改革を断行します。 


