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フリーランス保護対策 
 4 月 28 日の参議院本会議で、フリー

ランス新法案が全会一致で可決され、

法律が成立しました。 

日本だけを見ると、従来、ほとんど

無かったフリーランス保護対策として

は、「大きな改善」であり、「大きな

進歩」であると思われるかも知れませ

ん。しかし、こうした日本政府の動き

は、世界の動向から見れば、何周もの

周回後れの状況と言えるのです。むし

ろ、日本の政府や経済界の本音は、こ

れまでの経緯を振り返れば、労働法や

社会保障法の適用がない無権利なフリ

ーランスを拡大しようとするものであ

り、その点では、「世界とは真逆な方

向」にあると考えています。 

 【働くものと県民のための静岡県労働研究所】 

 

6 月 １5 日 （木）   
会場：Zoom 及び国労会館大会議室 

 

 

第 178 回定例研究会              
 

「雇用類似の働き方」に対する 

各国の裁判・法規制と日本への示唆 
報告：脇田 滋 氏（龍谷大学名誉教授） 

 
 
 

 
これからの企画 

◆第 179 回定例研究会 

日時…7月 20 日（木）18:30～ 

場所…国労会館会議室＆Zoom 

内容…「自立可能な労働時間について」 

中澤秀一 氏 

◆第 12 回定期総会＆記念講演 

日時…7月 30 日（日）13：00～      

場所…静岡労政会館＆ZOOM  

記念講演…「労働組合の社会的影響力の強化

（活動家育成と SNS の活用）～アメリカ

労働運動から学ぶ～」布施恵輔 氏 

◆第 180 回定例研究会 

日時…9月 21 日（木）18:30～ 

場所…国労会館会議室＆Zoom 

内容…「ハラスメント対策としての労使協定」

河合利夫 氏 

 

18：30～ 

誰でも参加できます。 

Zoomで参加の方は 

前日までに連絡ください。 


