
 

※連絡先：〒420-0851 静岡市葵区黒金町 55 番地 静岡交通ビル 3 階 301 号（静岡県評内） 
静岡県労働研究所 TEL 054-287-1293 FAX 054-286-7973 

メール roudouadv@cy.tnc.ne.jp  ホームページ http://shizuokarouken.sakura.ne.jp/index.html 

 

 

 

 

ケア労働者の、賃上げ問題を考える 
 

人手不足が続く医療・介護・保育などの現場では

たらくケア労働者の処遇改善は、長らく政治的課題

となっている。高市首相は所信表明演説のなかで「診

療報酬・介護報酬については、賃上げ・物価高を適

切に反映させ」、「報酬改定の時期を待たず、経営

の改善及び従業者の処遇改善につながる補助金を措

置」するとし、介護職の処遇改善策について「介護

従事者全般に月 1万円の半年分の賃上げ措置」を表

明したところである。果たして、この措置にどれほ

どの効果があるのだろうか。 

今回は、医療・介護・保育の各現場からの報告に

より現在のケア労働の実態を明らかにするととも

に、賃金が将来の生活設計がままならないほどの低

い水準が抑えられていることについて、ケア労働の

公定価格決定の仕組みから解説する。 

奮って参加していただけると幸いです。 

 【働くものと県民のための静岡県労働研究所】 

 

1 月 15 日（木）  
会場：Zoom 及び国労会館大会議室 

 

 

第 204 回定例研究会    

ケア労働者の実態と 

公定価格決定の仕組みについて 
報告：中澤 秀一 氏（静岡労研所長）他 

 

こ れ か ら の 企 画 

 

◆第 205 回定例研究会 

日時… 2 月 19 日（木）18:30～ 

場所…国労会館会議室＆Zoom  

内容…「今、労政審で何が議論され

ているのか ～使用者代表の

発言から～」（仮） 

報告…土井 直樹 氏  

（雇用共同アクション事務局長）

 

◆第 206 回定例研究会 

日時… 3 月 19 日（木）18:30～ 

場所…国労会館会議室＆Zoom  

内容…「全労連の中小企業支援策 

提言について」 

報告…未定  

 

 

18：30～ 

誰でも参加できます。 

Zoom での参加の方は 

前日までに連絡ください。 


