
●【パネリスト】 

① 「非常勤講師の雇い止めに対する闘い」 
佐々木 信吾 氏 
（東海大学教職員組合 委員長） 

 

② 「非常勤講師の労働実態」 
天池 洋介 氏 
（岐阜大学等 非常勤講師） 

 

●コーディネータ：中澤 秀一 氏 
（静岡県立大学短期大学部 准教授） 

･日時：4 月 29 日（土） 

午後 1 時 30 分～4時 30 分 

･場所：オンライン（ZOOM） 及び 

  静岡労政会館 視聴覚室 
    静岡市葵区黒金町 5-1 

 TEL 054-221-6280 

（静岡駅北口から西へ徒歩 7 分） 

･会費：無料 
(ZOOM 参加の方は 4月 27 日までに 

下記メールに連絡ください)  

E-mail: roudouadv@cy.tnc.ne.jp 

主催：静岡県労働研究所   

これからの企画 

 

 

非常勤講師の 

雇用と生活を守ろう 
―大 学 の無 期 転 換 逃 れは許 さない― 

【基調報告】：伊藤 圭一 氏 

（全労連常任幹事、雇用・労働法制局長） 

※連絡先 〒420-0851 静岡市葵区黒金町 55 番地 静岡交通ビル 3階（静岡県評内） 

静岡県労働研究所   TEL 054-287-1293   FAX 054-286-7973 
E-mail: roudouadv@cy.tnc.ne.jp  HP http://shizuokarouken.sakura.ne.jp/index.html 

 

誰でも参加できます 

静岡県労働研究所「春のシンポジウム」 

◆第 177 回定例研究会 
日時：5月 18 日（木）午後 6:30～  
場所：国労会館会議室＆ZOOM 
内容：「国連障害者権利委員会 総括
所見の意義と当事者をめぐる実態」

磯野 博 氏 

大学の非常勤講師の雇い止めが全国

的に広がっています。静岡市にある東海

大学においても、非常勤講師に対する雇

い止め通告が行われ、昨年より団体交

渉、ストライキ、裁判闘争が行われ、そ

の中で一定の成果も勝ち取っています。 
この雇い止めの背景は、労働契約法の

無期転換ルールの５年を、大学の研究者

は１０年に延長する法律があり、それを

非常勤講師にも適用しようとするもの

です。さらには国が主導する大学改革と

継続的な予算削減があります。 
非常勤講師の労働実態も含め、問題の

解決策を検討します。 


